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Dichiarazione sostitutiva di certificazione e dell'atio di notoriet ai sensi degli artt. 46 e 47 e degli artt. 75 e 76 del
DPR 445/2000 e successive modificazioni ed integrazioni.

La sottoscritta LONGO BARBARA, sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti deghi articoli 46 e 47 del
DPR 445/2000, consapevole di quanto prescritio dagli arficoli 75 & 76 del medesimo DPR, rispettivamente suila
responsabilith penale prevista per chi rende false dichiarazioni e sulla decadenza dai benefici eventualmente

. conseguent al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere,
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Cittadinanza italiana

Data dinascit: SUGUAY

Sesso femmentle

Nome e Indirizzo del datore ~ ASL VITERBO Via E.Fermi 15 - Viterbo
di lavoro
= & dicembre 2013 conseguito con merito-Master di primo livello in Management per le Organizzazioni
ISTRUZIONE E FORMAZIONE Complesse — Universita della Tuscia conseguito nell'anno accademico 2012-2013 con la tesi I
Chronical care model: un nuovo modelio di cura della cronicita”
= Maggio 1995 Riconoscimento Abilitazione all' atiivita' psicoterapeutica (Art. 35 della Legge 18/02/1988,
n.56)condelibera Q7/05/95 de!-Consiglio deli'Ordine degli Psicolegi de! Lazie.
= 19 marzo 1987 Diploma di Laurea in Psicologia “indirizzo applicativo” presso Facolta di Psicologia
Universita di  Roma "La Sapienze® con votazione 1101110
= 1983-85 corso triennale di formazione e specializzazione sul reattivo psicodiagnostico di Rorschach
superato con esito positivo in data 1/12/1986
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= 1977-1981 Maturita Classica presso il Liceo “Giulio Cesare” in Roma con
votazione 60/60

in riferimento agli obblighi di aggiornamento professionale in tema di Educazione Continua in Medicina
(ECH) (a sottoscritta ha conseguito regolarmente per clascuna annualita i crediti richiesti

ESPERIENZA | dal 17.01.1887 a tutt'oggi:

PROFESSIONALE | pgicolago dirigente di 1° fivello presso U.0.C. PSICOLOGIA ASL VITERBO Ospedale Beicolle (DEA di I°
fivello — ASL VITERBO)

dal 01/02/92 al 16/01/97 :

Psicologo collaboratore di ruolo presso il C.S.M. della ex USL VT/1 (delib. n.46/92, n.208/92, esecutive)
divenuto, dal 1/7/94 C.S.M. sez.1 del S.D.S.M. della ASL VITERBO ai sensi e per gli effetti delle LL.RR. n.18 e
19 del 16/06/94.

In applicazione del disposto legislativo di cui allart. 18 — comma 2 bis del D.L. N.517/93, |a sotfoscritta &
stata inquadrata nef 1* livello dirigenziale fascia B (atto n. 689/94) AZIENDA SANITARIA LOCALE VITERBO.

(dall'1.02.92 al 5.12.96 in qualita di Psicologo collaboratore di ruolo
dal 06.12.1996 a tutt'oggi in qualits di Dirigente di 1* livelio ridenominato Dirigente Psicolago di ruolo)

aa.2012/2015

ricoperto funzioni di sostituto del direttore U.0.C. PSICOLOGIA per complessivi anni 3
e mesi 6 come da note prot. UOC Psicologia n.6/2012; n.5/2013, n6/2014; n.9/2015.

INCARICHI DIRIGENZIAL|

Dal 19/10/2015 a tutt'oggi - incarico dirigenziale alta specializzazione “attivita psicologica in ambito

diabetologico (delib. del C.S. n.1183/19.10.2015; delib.n.2406 del 28.12.2018; delib. 324 del

19.02.2020)

e 21.12.2014/18.10.2015 ~ incarico dirigenziale di natura professionale “Psicologia della Salute/Psicolo-
gia del Ciclo di vita :Area eta evolutiva-Adulti

e 21.12.2008/20.12.2014 - incarico di natura professionale “Psicologia della Salute e Valutazione psico-
logica"

e 21.12.2004/20.12.2009 - inoarico dirigenziale di natura professionale “Psicologia Ospedale Belcolle e

valutazione psicologica - Referente attivita di ricerca, aggiornamento e tirocini®

Anni 2016 ad oggi

e lasottoscritta & Incardinata nell'.0.C. di Psicologia, che afferisce al Diparimento per il Governo dell'Of-
fertae le Cure Primarie, struttura monoprofessionale alle varie linee di atfivita a cui afferiscono struttural-
mente tutfi gli Psicologi delia AUSL Viterbo.

E' assegnata funzionalmente al’lUOSD di Diabetologia della ASL Viterbo dove & presente un team mul-
tiprofessionale, mantenando la continua collaborazione e condivisione delle linee di atfivita individuate e svi-
luppate dall'l.0.C.di Psicologia.

A riguardo vengono identificati i precipui ambiti operativi dedicat:
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a. ASSISTENZA PSICOLOGI PZ. AFFETTI DA ETE

L'UOSD di Diabetologia della ASL Viterbo, anch'essa afferente al Dipartimento per il
Governo del'Offerta e le Cure Primarie, si compone delle due aree specifichs:

1. U.0.S. di Diabetologia Pediatrica della ASL di Viterbo riconosciuta Centro di 3° livello dalla Re-
gione Lazio (massimo livello di complessita) nel DCA U00581 del 14/12/2015 “Piano perlama-
letlia diabetica nella regione Lazio®

2. UOSD Centro Diabetologico Adulti

Le linee di atfivita fanno riferimento alla assistenza psicologica al pazienti affetli da  diabete assistenza
psicologica ai pazienti affetti da diabete 1 e 2 dal'esordio in eta evolutiva al monitoraggio delia QdV negli
anni, con strategie mirate di sostegno psicologice e psicoeducazionale di adattamento e sensibilizzazione
a stili di vita sani e di compenso metabotico.

Tali atfivita vengono svolte in un'otica di collaborazione, integrazione e continuita terapeutica
Ospedalefterritorio con interventi di promozione della salute, prevenzione, cura e riabilitazione:
lavoro di rete con le varie UU.00.temitoriali ed ospedaliere per quei casi che necessitano di integra-
zione def progetti terapeutici e di un favoro dedicato integrato (per quel pazienti che hanno disturbi/disagi
oltre il diabete (UOC TSRMEE; consultorio, Disabile Adulto; €cc): progetti terapeutici interservizi medi-
ante strumenti gestionali operative quali UVM e incontri di rete:

Negli anni la sotfoscritta ha acquisito un know-how multidisciplinare sulla gestione delle tecnologie
avanzate di supporto alla terapia diabetica operando un match tra la tipologia delle stesse € le caratier-
istiche di personalita dei pazienti in un'ottica di offimizzazione delia gestione e dej bisogni psicosociali
sogetiivi de! singolo individuo..

In tale amblto la sottoscritta ha potuto metiere in campo attivita cliniche, organizzative g metodologiche in
una dimensione di autonomia professionale -
¢ nella scelta degli strumenti valutativi e nelle strategie d'intervento clinico comunque gestite in un clima
di condivisiong con il team dedicato,
= nella scelta degli ambiti di aggiornamanto professionale (allti1,2)

Costante moniforaggio delle principali lines-guida e metodologie in collaborazione con le principali societa
scientifiche nazionale sul diabete (AMD/SID/SIEDP) di concerto con fe linee di indirizzo nazionai e regionali
(Piano Nazionale Malattia Diabetica / Piano Regionale Malattia diabetica);

A riguardo nella sezione de! curriculum “Capacita e competenze organizzative” verranno esplicitat gli
ambiti di responsabilita e di collaborazione intraistituzionali e interistituzionali » Studio e ricerca, messe in atto
con le diverse Comunita scientifiche

Area OSPEDALIERA:

fa parte del'equipe mutt professionale che accoglie le vitime di violenza adult (rif. Delib. ASL n.989 del
26/05/2019 "percorso per le donne che subiscono violenza”, che sostituisce l delib. precedenti aa. 2016 e
2017) e minori (i, Delib, ASL n. 806 del 10/06/2016 “Approvazione procedura *Violenza sui Minori®) in
un‘otiica di prevenzione, tutela e cura soggetii pit deboli con attenzione anche agli aspetti interculturali,
Collegamento con la rete territoriale per la continuita di progetti terapeutici (consultorio istituzioni
coinvolte)

Costante aggiornamento mirato sufl'argomento, in qualita di dogente e di discente (all.ti 1,2,3 )

; A



C. collaborazione ali'attivit2 psicologica per 'emergenza Covid-19

da Marzo 2020 tale atfivita viene svolta a fre livell:

a. metodologico partecipando alla realizzazione e stesura della documentazione relativa al "Protocollo
Primo Soccorso Psicologico (PSP) in contesto di emergenza covid-19 *(rif. dellbera Direttore Generale
ASL Viterbo n. 1633 del 3/08/20 Presa d'atto del Piano per |a prevenzione e/o limitazione delfa diffusione
del Sars-cov-2e delle patologie correlata della Il fase);
A riguardo la sottoscritta, di concerto con il Direttore UOC Psicologia, si aggiorna sull'evoluzione delle
linee di indirizzo e protocolli operativi che vengono inviafi a livello Regionale e Nazionale e dalla ASL VT
e gestisce la reportistica degli interventi effettuati ad oggi dai colleghi dedicati

b. di coordinamento, condiviso con il Direttore delfUQC di Psicologia, dei colleghi che sono stati
individuati per il sostegno psicologico realizzato dalla ASL VITERBO alla cittadinanza positiva/in
quarantena, e post-covid.

¢. E' parte dei Gruppo dei colieghi che effettuano suddetto sostegno (prestazioni di sostegno psicologico
telefonico (friage e colloqui psicologici, atfivita di rete con "Unita di Crisi® dell’As! Viterbo, e collegamento
con i diversi servizi ospedalieriterritoriali che intercettano | diversi bisogni espressi dai cittadini)

Tipologia QUALITATIVA e QUANTITATIVA delle prestazioni effettuate:

a Latipologia qualitativa delle prestazioni che la sottoscritta effettua fa riferimento alle principali
normative e linee guida di riferimento {Cnop Nomenclatore; Cnop Quaderi *Ruolo della Psicologia nei
Livelli essenziali di Assistenza” ; "Atti Tipici minisafute.doc (psy.it).

La nostra U.0.C. di Psicologla da annl sl & occupata di approfondire e ufilizzare, all'interno delta nostra
cartelia di 17visita ambulatoriale, il questionario *CORE-OM” di Chris Evans et al.2000 alfine di valutare |l
paziente con strumenti clinici appropriati ed accettabili, e la possibilita di valutare gli esifi dei trattamenti
psicologici efiettuati con controfli pre e post intervento, con I'esigenza di integrare la prafica basata sulle
evidenze scientifiche (evidence-based pratice) con le evidenze basate sulla pratica (practice-based

evidence)
gmﬂ.w.ordinepsicoloqier.iUpuindqer'@aqsabiqurdineEoloqnaRetmch"IEH 12018Applicazionedistrumentidivalutazionediesilo.pdf

Relativamente agli ambiti di intervento nella quale la sottoscritta opera la tipologia delle prestazioni assume le
caratteristiche precipue dei principali interventi clinici effetiuati, specificando che la ipologia deve tenere conto
della specificita dell'area clinica di riferimento e delle linee-guidaline di indirizzi nazionali, € regionali, buone
prassi individuate per le singole aree di fiferimento.

A riguardo la sottoscritta per ogni area della quale si & occupata ha fatto parie di gruppi di lavoro regionali e
nazionali di studio sull'appropriatezza e aggiornamento deglt strument clinici in essere.

b. Relativamente alla tipologia quantitativa delle prestazioni si imanda al documento allegato alla domanda
“Attastato casisticalatiivita trattata’, certificata dal Direttore Sanitario Aziendale sulla base delle attestazioni
de! Direttore defla U.O.C. di appartenenza; (prot. N.502 del 5.01.21 delia Direzione Sanitaria Aziendale
ASL Viterbo), con la seguente precisazione:

e anni 2016/2018 le prestazioni e gli utenti si riferiscono quasi in toto all'atfivita svolta presso 'UOSD &
Diabetologia
o anno 2020 le prestazioni (nellatiestazione sono state calcolate fino a Novembre 2020) si
distribuiscono soprattutto nel due ambiti elettivi d Intervento svoli dalla sottoscritta nell'anno in corso:
4 assistenza psicologica cittadinanza COVID-19 (452 prest)
&  I'UOSD di Diabetologia (222 prest)
& altri ambiti UOC Psicologia (15 prest)
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Anni 2063 /2015

In questi anni le ativita psicologiche che la sottoscritta ha svolfo hanno fatto riferimento agli incarichi di natura
professionale che le sono stali assegnat negli anni (sezlone * capaciti e competenze organizzative® ) ;

¢ Diabetologia
(Reparto di Pediatria, area ospedaliera/ Centro diabetologico ,area teritoriale In un'ottica collaborazione
ed integrazione Ospedale/territorio con intervent di promozione della salute, prevenzione, cura e riabilita-
Zione: assistenza psicologica ai pazienti affetti da diabete 1 e 2 dall'esordio in et4 evolutiva al monitorag-
gio della QdV negli anni, con strategie di sostegno psicologico e psicoeducazionale di adattamento e sen-
sibilizzazione a stili di vita sani e di compenso metabo lico

e  Nefrologia e dialisi
Referente psicologo per I'assistenza psicologica ai pz affetti da LR.C. e ai candidate al trapianto di rene,
assistenza psicologica post-trapianto, atfivita di counceling organizzativo al personale dedicato, colloqui e
psicoedicazione di Gruppo per tipologia di pazienti {all.ti1,2,3)

= Aftivita di supporto metodologico e didattico al coordinamento defle donazioni d'organo (ecm dedicati nei
quali la sottoscritta ha svolto attivita di docente)

¢ Area TUTELA:

o la sottoscritta ha fatio parte del Nucleo trattamentale specialistico per | casi di abuso e maltratta-
mento sui minori della Provincia di Viterbo, come da protocollo d'intesa (Ammi nistrazione Provin-
ciale di Viterbo, Ospedale Belcolle, Comune e Questura di Viterbo) relative al Progetio “Preven-
Zione e Assistenza nei casi di Maltrattamento, abuso sulfinfanzia e 'adolescenza (22.2002-2006)

o lasottoscritta & stata chiamata per unincarico di Formatore dal progetto *Valutazione del disagio
& prevenzione della dispersione nell'ambito dell'obbligo formativo nella provincia di Viterbo® con-
feritole dal’Amministrazione Provinciale di Viterbo. E' stato realizzato un documento di sintesi
sui risultati del progetto presentato in un convegno i Disagio giovanile tra scuola e territorio”
presso il Palazzo Doria Pamphilj — S.Martino al Cimino - Viterbo (30 otiobre 2003)

o ha coltaborato, in qualita di docente al corso “Abuso e maltrattament fisici sui minor™ organizzato
dall'assessorato al Servizi Sociali della Provincia di Viterbo rivolto ai dirigenti scolastici e docent
defle scuole primarie, elementari e madie della Provincia di Viterbo, (3-10-17-24 otiobre 05)

*  chirurgia bariatrica
referente psicologo: realizzato, in modo coordinato con il team multidisciplinare (responsabile dr. V.Bruni)
un protocollo di assessment psicologico per il percorso d'idoneita psicologica al pz. Candidato alla chirur-
gia bariatrica, e al follow up post intervento. Attivazione colloqui psicologici individuali e gruppi psicoedu-
cazionali di sostegno post intervento ; (all.ti 1;2;3)

189712003 - Psicologo dirigente 17 fivelio delfUO Psicologia Ospedaliera (delib, 2137 del 24.7.1996) , respon-
sabile Dr. Mario Morucci presso fospedale Beicolle di Viterbo
Aree di intervento elettive:
®  assistenza psicologica ai reparti dell'ospedale che richiedevano consulenza con atfivity dedicata ai reparti
di nefrologia e dialisi, oncologia, pediatria, reparti con i quali I'U0 aveva attivato protocolli d'intesa.
*  Aftivita ambulatoriale presso I'ambulatorio di psicologia atfivato per utenti ambulatoriali estarni

Tipologia delfe prestazioni . visite e collogui psicologici individual e familiari; assessment di valutazione
psicologica orientata e mirata alla tipologia di paziente: psicoterapia individuale, familiare e di Gruppo per
pazienti e operatori dell' Ospedale;

1992/1996 - psicologo collaboratore di ruolo presso presso il CSM di
Montefiascone (ASL ex USLVT1)



Tipologia prestazioni: assessment psicologico, colloqui psicologici e psicoterapie individuali, familiari coordi-
nate con l'equipe multidisciplinare del distretio di appanienenza (visite ambuiatoriali, e all'interno dell'ativita
della UOC di Psicologia

CAPACITA'E la sottoscritta ha sempre espresso interesse, motivazione e sensibilizzazione al lavoro tra gruppi profes-
COMPETENZE sionali sia all'interno dell'U.Q.C. di Psicologia che delle diverse UU.OO con cui si frova a collaborare, in un'ot-
ORGANIZZATIVE tica multiprofessionale e interdisciplinare sia in ambito clinico che organizzativo, realizzando anche in gualita di
Responsabile scientifico e di docente assieme ad alri colleghi, corsi ed eventi (ECM) a colleghi della co-
munita scientifica su temi ad ampio spetiro sclentifico, e aree dedicate:
(rif. sezione “corsi e convegni” e all.ti 1,2)

e Appropriatezza clinica

« Modelli di intervento e linee guida

= prevenzione e promozione della salute

e innovazione e tecnologia

e documentazione clinica, percorsi clinico -assistenziali diagnostici e riabilitativi
» Percorsi clinico-assistenziali/diagnostici/rabilitativi, profili di assistenza

| punti suddetti danno indicazione della varieta delle aree che negli anni la sottoscritta & andata
approfondendo in una costante motivazione di apprendimento continuo & a trasmettere e condividere le
sue nuove acquisizione, in un'ottica di condivisione e di possibllith di approfondire e costruire modelii
operativi migliori e sempre pid aderenti alle richieste/bisogni della popolazione in una dimensione
trasversale alle competenze precipue delle diverse professioni sanitarie ed ambiti operativi
Ospedalefterritorio e diverse Agenzie che sf ocecupano di promozione, prevenzione, cura e
riabilitazione della persona nel ciclo di vita,

2014-2017

individuata come referente, in collaborazione con il Risk management , area Governo clinico, per la
realizzazione di.

1. carta dei servizi UOC Psicologia (25.10.2014 e revis 5.03 2015)

2. Progetto aziendale a cura del Risk Management e "'UOC di Psicologia : "Implementazione e sviluppo del
Sistema Gestione e Qualita nell'lUOC di Psicologia integrato nella rete aziendale dei Servizi’ (9.05.2014),
Governo Clinico: Risk Management, miglioramento continuo delfa Qualita: U.C.C. Psicologia “Procedura per
la gestione delle coliaborazioni professionall interservizl “Autore: S. Cavasino, B. Longo (06/07/2015)
pubblicata sul Centro Documentazione Clinico Gestionale del RisK Management - ASL VT

e AREA DIABETE
la sottoscritta ha partecipato alla realizzazione dei principali documenti relativi alla creazione della
rete diabetologica aziendale ASL VT e dei PDTA correlati:

2019
Ha partecipato alla procedura Audit Clinico “Gestione diabete e gravidanza® isfituito dalla ASL VITERBO a

cura del Risk Management , if Centro Diabetologico Aziendale, 'U.0.C. Ostetricia e Ginecologia, I'U.0.C. di
Psicologia
2018
Approvazione del "Percorso integrato di Cura per la prevenzione, la diagnosi precoce ed il trattamento del
diabete fipo 1 e tipo 2 - gestione e presa in carico del paziente con Diabete di tipo | e II" (delib. 369 ASL
VT del 28.02.18)

2017
Individuata come sostituto del diretiore UOC Psicologia facente part del Coordinamento aziendale per

| I'assistenza alle persone con diabete nella delibera Modifica ed integrazione deliberazione del Direttore
| Generale n.348 del 17.03.2017 “Istituzione del Coordinamento Aziendale per 'assistenza alle
' persone con Diabete e nomina dei componenti” (Delib. 1719 ASL VT del 29.09.17)
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2013
“Progetto Diabete AUSL Viterbo® deiib, Comrmiss. Straordinario n.CS986 del 25.11.13
2008
partecipa al gruppo di lavoro costituito per la realizzazione di un progetio operativo denominato
“Proposta di percorso diagnostico- terapeutico per la gestione integrata del paziente con diabete nella
AUSL di Viterbo” { delib. 1082 del 13/06/2008) e partecipazione alla “Consensus conference sul
percorso diagnostico terapeutico e la gestione integrata del paziente con diabete nell AUSL di Viterbo (22.11.08)
evento organizzato dalla ASLVT (Responsabile scientifico dr. C. Arnaldi)

COLLABORAZIONI CON ALTRE ISTITUZIONI
s Collaborazione con UNIVERSITA’ “La Sapienza”

2a.2015/16

Responsabile Scientifico per la ASL Viterbo delia Ricerca in convenzione AUSL VITERBO /Universita"La
Sapienza® Dipartimento di Psicologia Dinamica e Clinica sulle DINAMICHE AFFETTIVE IN FAMIGLIE
CON ADOLESCENTI E GIOVAN! ADULTI CON DIAGNOSI DI DIABETE DI TIPO 1 {responsabile scien-
tifico Dipartimento Prof.ssa Claudia Chiarolanza (defib. C.S. ASL VT convenzione prot.n.893 del
05/08/2015); da tale proficua collaborazione ne sono derivate pubblicazioni (rif. sezione “‘Pubblicazioni”)

e Collaborazione Tavolo Regione Lazio / Ordine Psicologi Lazio

201546
Nominata per conto dell'Ordine dagli Psicologi del Lazio peril biennio 2015/16 (defib. OPL , registro
ufficiale U. 0004466 del 29/4/2015 per I'anno 2015; delib.OPL, registro ufficiale U.0000170 del 12/1/2016
per 'anno 2016) rappresentante ai fini della partecipazione al Sottegruppo di lavoro coordinamento ed
implementazione della rete assistenziale e sui PTDA per la malattia diabetica. Incarico auforizzato
con delibera aziendale ASL (prot N, 8052 del 5/5/2015 per I'anno 2015; prot. N. 13469 del 18/2/2016 per
I'anno 2016), rete che ha portato alla promulgazione dal DCA U00581 del 1412/2015 “Piano perla ma-
lattia diabetica nella Regione Lazio®

e Anno 2018

Partecipato alla realizzazione del seguente documento & cura deli'Ordine degll Psicologi del Lazio ‘Le
Buone Prassi per l'intervento Psicologico in Diabetologia” presentato al convegno evento ECM: la Psicologia
a sostegno dell'adherence e dei costi del SSN tenutosi a Roma presso il Ministero della Salute alla quale la
sottoscritta ha partecipato invitata dallOrdine degli Psicologi de! Lazio in qualita di relatore.

e Dal 2015

Nomina a Consulente esterno dellistituendo Gl Transizione Gruppo di lavoro AMD (Assoclazione
Medici Diabetologi Lazio)

e Dal 2019

incarico di componente Board Scientifico dell'Osservatorio di Psicologia in Cronicits dell'Ordine Psicologi
del Lazio (Prot. N.5383 del 27(06/2019 OP.L)

e Dal2019
socio delta Societa Italiana di Diabetologia (SID) e partecipa attivamente alla progetiazione e alla

realizzazione delle atfivita promosse dal Gruppo di lavoro Psicologia e Diabete, allinterno della stessa
societa scientifica, é attualmente responsabile, in qualita di coordinatore, del progetto nazionale

| i



CORSI E CONVEGNI

ATTIVITA’ DI FORMAZIONE
E DIDATTICA

Depressione e Diabete insieme alla dr. Liliana Indelicato (UOC di Endocrinologia, Diabetologia e
halatiie del Metabolismo — Azienda Gspedaliera Unliversitaria integrata Verona. Grazie alla sinergia
operativa e I'ottima intesa metodologica e scientifica garantita dalla sottoscritta, il Centro Diabetologico
Aziendale Asl Viterbo, ¢ stato inserito come centro pilota.

Sono qui indicati | convegni pili attinenti alle aree dedicate:

2019 ha partecipato alla Conferenza dei Servizi della ASL di Viterbo “La gestione partecipata della Croni-
cit2: le nuove centrali operativo della Asl di viterbo per il diabete, la Bpco e lo scompenso cardiaco
(12.06.19) Viterbo

2018 partecipato al convegno ecm “L'audit clinico nella rete diabetologica della ASL di Viterbo. 25.05.18
Viterbo

2017 ha partecipato al Congresso Regionale AMD-SID Lazio "Alleanza strategica nella gestione del pa-
ziente diabetico: attori a confronto™ 5/6 maggio 2017 Roma

Ha partecipato al convegno “La rete diabetologica nella ASL di Viterbo® 28 maggio 2016

2016 ha partecipato al convegno "LA GESTIONE DELLA CRONICITA DEL DIABETE DI TIPO 1 IN FAMI-
GLIE CON ADOLESCENT!" organizzato dal dipartimento di Psicologia dinamica e clinica , docente Prof.
Claudia Chiarolanza.(20.11.2016)

2016 ha partecipato al Convegno “Conoscere I'obesita una malattia tra soma e psiche” Universita *La Sa-
pienza® (15.04.2016)

2015 ha partecipato al corso ecm “Nuove Frontiere in educazione terapeutica nella cura del diabete me!-
lito - la complessita dellindividuo nella complessita della cura” 29/30 maggio 2015 Monte Porzio Catone
(Roma)

2015 Ha partecipato al'evento *| dirith della persona con diabete” 24.11-2015 organizzato dalla ASL
ROMA E , Borgo S.Spirito Roma

Ha partecipato al convegno “Il PDTA del Diabete nel territorio del Viterbese" 12.12.2015 Viterbo

2015 ha partecipato al convegno “Col diabete puol” promosso da Diabete Italia . 6.10.2015 Regione Lazio,
Roma

2014Ha partecipato al corso “Dal bambino all'adolescente : Come accompagnare la crescita del paziente
con diabete tipo 1. Ruolo del team diabetolgico pediatrico. Glucoteam pediatrico” 18.10.14 Roma

2014 Ha partecipato al corso “Automonitoraggio responsabile e comunicazione con i pazientl. Principi di
valore (Glucoteam) 12/13 Settembre 2014 Fiugai

2014 Ha partecipato al corso “TeamRole : Theatrical based Medicine — Raccomandazioni on stage tra
Linee guida ed evidenze — responsabile scientifico dr. R. Giordano 22.10.14 e 24.11.14 Viterbo

2013 Ha partecipato alla Conferenza dei Servizi della ASL VITERBO “Costruiamo il cambiamento. Qualita
¢ sostenibilita per la salute dei cittadini” 2/3 dicembre 2013 Viterbo

2012 ha partecipato alla *Giornata Nazionale della Dibesita: Diabete e obesita nel bambino® 27/10112 Vi-

terbo

svolge atfivita di supervisore agli psicologi tirocinanti e specializzandi, (delibera USL n.1340 del
17.08.1993) presso 'A.S.L. Viterbo

ha svolto /svolge regolarmente attivita di Docente/Relatore presso gli eventi formafivi ECM nelle aree de-
dicate (si veda All.1)

Docenze UNIVERSITA’ DI ROMA “La Sapienza” sede distaccata A.5.L. Viterbo

1.

Corso D.U L.- Diploma Universitario di Infermiere
e  AA. 1998/1999, 1999/2000, 2000/2001 “Psicologia Clinica” (C.1.di Psicologia, Sociologia ed
Igiene Mentale Il anno, | semestre

2. Corso di Laurea in Infermieristica

e AA. 2001/2002 “Psicologia Clinica” ; C.l. di Infermieristica in Psichiatria e Salute Mentale (CFU
0,50)
«  AA 2002/2003; 2003/2004; 2004/2005; 2006/2007 “Demoetnoantropologia”; C.l. di Scienze
Umane e Psicopedagogia della Salute (CFU 0,50)
Y
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3. Corso di Laurea 1* LIVELLO in Tecniche di Radiologla Medica per immagini e Radioterapia ~Fa-
colta di Medicina e Psicologia:
e AA 2001/2002, 2002/2003 e AA 2003/2004 “Psicologia del Lavora e delle Organizzazioni
M-PSI/06 ; C.l. di Deontologia ed Etica Professionale (0,5 CFU) 12,5 ore/annue
e DallAA. 2008/2009 allA.A. 2011/2012 Discipline Demo etnoantropologiche M.DEA/T - C.1.
di Bioetica Deontologica ed Efica Professionale (1 CFU) 8 ore/annue
4. Corso di Laurea OSTETRICIA - Facolta di Medicina Odontoiatria
e AA 2013/2014 e 2014/2015 “Psicologia Clinica “ C.I. *Psicologia ed Ostetricia in Salute Men-
tale” (2CFU) 24 ore/annue
5. Corso di Laurea “Tecnica della Riabilitazione Psichiatrica” - Facolta di Medicina e Odontoiatria
= AA 2005/2006 al 2010/2011 “Psicobiologia” (2 CFU) 20/ore
*  AA 2011/2012 e 20122013 *Psicologia Sociale (2 CFU) 20/ore
e AA 2013/2014 al 2017/2018 *Psicologia del lavoro e delle orpanizzazioni® (2 CFU) 20 ORE/AN-
NUE

altri incarichi di docenza:
2020 incarico conferito daf Centro per gli Studi Criminologic! giuridici e stclologici (CSC) per in-
contri di formazione progetto “Nuovi linguagg! multimediali. *| giovani e 'immagine Femminile® da
parte di A.G.A.R. Tavolo di lavoro sulla medicina di genere e benessere della donna
2019 incarico conferito dal Centro per gli Studi Criminologici giuridici e sociologicl (CSC) di do-
cenza per attivita di insegnamento nel Work-shop Intensivo residenziale “Carpe Diem” Mindful-
ness per il benessere e la qualit di vita" (Villa lone — Vetralla 20 luglio 2019)
2017 incarico conferito dalla coop Essemme, "La corretta gestione del'anziano non autosuffi-
ciente” presso la struttura *Villa Serena’ di Montefiascone (incarico autarizzato con del. Azien-
dale n. 735. Dell'11.04.2017)
2005 incarico di “consulenza docenziale® per un fotale di n. 7,5 ore presso il Master di I livello in
“Agricoltura Etico-Sociale in “aspetii psicologici delfinserimento lavorativo di persone con disabi-
lita" — Facolta di Agraria dellUniversita degli Studi della Tuscia — diretiore scientifico del Master
Prof. 8.Senni

PUBBLICAZIONI Chiarolanza C.,Lo Piccolo S, Longo B,, Arnaldi C. (2016) “Narrazioni afiettive neffa gestione

SCIENTIFICHE (dal 2016) del diabete di tipo1: studio pilota di una triade famliiare. (Affective narratives in the manage-
I ment of type 1 diabetes: a pilot study of a family tiad ) in Rassegna di Psicologia, Universita
J di Roma ‘La Sapienza® n.3, vol. XXXV, pp. 19-30

’ Abstracte poster "ATTACHMENT SECURITY AND QUALITY OF LIFE IN ADOLESCENTS
; WITH TYPE 1 DIABETES” In International Assoclation for Relationship Research (IARR)
Toronto Luglio 2016; autori; Simona Lo Piccolo, Barbara Long, Sergio Cavasino, Claudia
Arnaldi, Alessandra Moretti, Claudia Chiarolanza "Department of Dynamic and Clinical Psy-
chology, Rome, Htaly, *Local Health Units, Viterbo, Italy. Toronto, 2016

(2018-2019) Ha partecipato al progetto "Facciamo luce sull'assistenza psicologica nel diabete di tipo1in
eta pediatrica® Il panorama italiano a cinque annl dall'emanazione del piano sulla malattia diabetica , fea-
lizzato dall' AGD ITALIA in collaborazione con i Ministero della Salute, facendo parte del pane! def colle-
ghi componenti del Tavolo di lavoro. Da tale progetto ne & scaturito il documento che porta lo stesso
nome

(2018) Partecipato alla realizzazione del documento a cura delOrdine degli Psicologi del
Lazio in collaborazione con il Ministero delia Salute Le Buone Prassi per I'intervento Psico-
logico in Diabetologia®, al cui interno presento un articolo ; La valutazione psicologica ai




PINCIPALI TEMATICHE
COMPETENZE
PROFESSIONALL
POSSEDUTE

CAPACITA'E
COMPETENZE PERSONAL!

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

Capacita di kettura
Capacita di scrittura
Capacita di espressione
orake

CAPACITA'E
COMPETENZE SOCIALI

CAPACITA'E
COMPETENZE TECNICHE
E INFORMATICHE

PATENTE

device per il controlla della glicemia® nella 4 parte del documento "Le buone prassi nella dia-
betologia iaziale” (2018) (in PDF e cartaceo)

2019 Ha partecipato alla realizzazione delle attivita promosse dal Gruppo di Lavoro Psico-
logia e diabete® in qualita di coordinatore , Insieme alla dr. Liliana Indelicato (UOC di En-
docrinologia, Diabetologia e Malatiie del Metabolismo — Azienda Ospedaliera Universitaria
Integrata Verona) del progetto nazionale “Depressione e diabete” inizialo nel 2019 con la
realizzaziona di una Brochure da inviare ai centri diabetologlei individuati dal progetto. Il
Centro Diabstologico Aziendale della ASL VT é stato individuato come uno del 6 centri pilota
per la realizzazione di tale progetto.

2020 Ha partecipato alla realizzazione di una locandina elaborata dall'Osservatorio di Psico-
logia in Cronicita in collaborazione con il GdL Psicologia e Diabete SID sultema Emergenza
COVID-19 diretta ai pazienti con il diabete per sostenerli durante il lockdown e promuovere il
mantenimanto di uno stile di vita sano. hitps:/www.siditalia.it\news/2690-01-04-2020-emer-
genza-covid-19-iniziativa-del-gruppo-di-lavoro-psicologia-e-diabete- (rassegna stampa
01/04/2020 - Emergenza COVID-19 - Iniziativa del Gruppo di Lavoro Psicologia e Diabete
SID (siditalia.it) 01/04/2020 - Emergenza COVID-19 - Iniziativa del Gruppo di Lavoro Psico-
logia e Diabete SID (siditalia.it) httos:/www siditalia.itnews/2690-01-04-2020-emergenza-
covid-19-injziativa-del-gruppo-di-lavoro-psicologia-g-diabets-

sid ?bclid=lwAR2zMd18_x7e2LnmZTk3vzeWawHV2KiHiw7cKbEUS JobNIR754D7msscsA

Relativamente a pubblicazioni anni precedenti al 2015 (All.3 - Pubblicazioni anni precedenti al 2015)

Alto livello di appropriatezza nel contesti in cul € richiesta comunicazione e facilitazione della
stessa: abitudine a lavorare in team multidisciplinare, Esperienza trentennale, Specificl
approcel metodotogici per Vattivazione strategie comunicative apprese in corsi di
aggiomamento e applicate nel settore lavorativo dedicato

ITALIANA
INGLESE

Buona
Buona
Buona

Poliedricita e flessibilita, curiosita e parficolare dedizione a fare proprie cause di tutela delle fasce deboli
con motivazione ad apprendimento specifico. Interesse ad apprendimento continuo. Tali capacita spesso
si sono trasformate in precipue competenze rasversali a tanti ambifi clinici e di formazione.
e Collaborazione con le principali Associazioni di Pazienti affetti da diverse patologie.
« Faparte del tavolo di lavoro sulla Medicina di Genere e Benessere delle Donna (A.G.AR.) promosso
dal Centro per gli Studi Criminologict di Viterbo.

Livello medio-alto di appropriatezza gestione computer, e strumenti ad esso comelati (Utilizzo del
pacchetto Office con particolare abifith nella elaborazione testi (Word), fogli di calcolo elettronico (Excel)
e strumenti di presentazione (Power Point). Reti informatiche di internet. Utilizza agevolmente |a cartella
informatizzata introdotta nella rete informatizzata della rete assistenziale del Centro Diabetologico
Aziendale della ASL di Viterbo
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‘ AlL1 - Eventi ECM in quaiita ¢l Docente
ALLEGATI All.2 - Eventi ECM in qualita di Discents
AlL.3 - Pubblicazioni anni precedenti al 2015

Autorizzo il frattamento dei miel dati personall ai sensi del Regolamento Europeo 679/2016
*Regolamento Generale sulia protezione dei dati *

Aggiornato al 07.01.2021 in fede
Dr. Barbara Longo
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